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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


25 Ιανουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 50 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 

3 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 722/9267/28-12-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Εμμανουήλ Παππά Νομού Σερρών, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του 
ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143 Α'), τις διατάξεις των άρθρων 58 και 
280 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') καθώς και εκείνες της 
παρ. 5 του άρθρου 28 του ν.4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α'), λύ¬ 
εται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου του 
Δήμου Εμμανουήλ Παππά, Ντίκου Βασιλείου του Απο¬ 
στόλου, του κλάδου ΔΕ Προσωπικού Η/Υ, με βαθμό Α', 
κατόπιν της από 28-12-2018 δεύτερης αίτησης παραίτη¬ 
σής του (ημερομηνία α' παραίτησης: 10-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Εμ¬ 
μανουήλ Παππά :9249/28-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5412436127/28-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Δ/σης Μακεδονίας- 
Θράκης: 67/8-1-2019). 

Μετην872/40913/19-12-201 δαπόφασητουΔημάρχου 
Σερρών,πουαφοράστηνλύσηυπαλληλικήςσχέσηςλόγω 
παραίτησης, σύμφωνα με την διάταξη του άρθρου 203 
του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α'), του άρθρου 28 παρ. 5 
του ν.4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α') καθώς και τις διατάξεις 
των άρθρων 58 και 280 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'), 
διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης λόγω 
παραίτησης, του υπαλλήλου του Δήμου Σερρών, Φω- 
τιάδη Παύλου του Ευθυμίου, του κλάδου ΔΕ Οδηγών 
Αυτοκινήτων, με βαθμό Β', με σύμβαση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου, την 19-12-2018, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της αίτησης παραίτησης του στο 
Δήμο Σερρών. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Σερ¬ 
ρών: 40766/18-12-2018). 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1244185451/19-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 22869/18/8-1-2019). 

Με την 197/4787/21-12-2018 απόφαση του Προέδρου 
του Οργανισμού Π ροσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολι¬ 
τικής και Αθλητισμού Δήμου Σερρών, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 
(ΦΕΚ 14 Αή,του άρθρου 21 παρ. 3 του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 
Α' 28), του άρθρου 170 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), του 
άρθρου 280 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87Α'), του άρθρου 14 
παρ. 5τουν.4403/2016(ΦΕΚ125Α'),τουάρθρου21 παρ. 1 
του ν.2690/1999 (ΦΕΚ 45Α'), την ανακοίνωση ΣΟΧ 1 /2018, 
την 126/3117/14-9-2018 απόφαση του Προέδρου του 
Οργανισμού Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής 
και Αθλητισμού Δήμου Σερρών, με την οποία προσλή- 
φθηκε η Κεχαϊδάκη Αγγελική του Χρήστου, ειδικότητας 
ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου, από 14-9-2018 έως 31-8-2019, 
με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του 
προγράμματος, για την υλοποίηση της πράξης «Εναρ¬ 
μόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» του 
επιχειρησιακού προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού» (ΦΕΚ 1197 Γ72018), την απόφαση 159/ 
13-12-2018 του ΑΣΕΠ Θεσσαλονίκης περί διαγραφής της 
ανωτέρω προσληπτέας και επανακατάταξής της σε άλλη 
σειρά του πίνακα κατάταξης μετά την υποβολή ενστάσε¬ 
ων, τον αναμορφωμένο πίνακα της ΣΟΧ 1/2018, ανακαλεί¬ 
ται από 21 -12-2018 η πρόσληψη της Κεχαϊδάκη Αγγελικής 
του Χρήστου, ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8510898482/21 -12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 22931/18/8-1 -2019). 

Με την 5263/36341/31-12-2018 απόφαση Δημάρχου 
Βέροιας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων των άρ¬ 
θρων 101 και 159 του ν.3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση της δοκίμου υπαλλήλου του Δήμου 
Βέροιας, ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΥ ΛΑΜΑΡΑΣτου Ελευθερί¬ 
ου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό Δ, από 31 -12-2018, 
επειδή κατά την ανωτέρω ημερομηνία, έχει συμπληρώ¬ 
σει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8911414119/31-12-2018). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'50/25.01.2019 


(Αριθμ. αττόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί- 
ας-Θράκης: 29ττ/14-1-2019). 

Με την 5264/36342/31-12-2018 απόφαση Δημάρχου 
Βέροιας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξεων των άρ¬ 
θρων 101 και 197 του ν.3584/2007καιτου άρθρου 1 παρ.9 
του ν.4038/2012, λύεται αυτοδίκαια η σύμβαση εργασί¬ 
ας του απασχολούμενου στο Δήμο Βέροιας, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου ΓΚΙΛΙΝΑ 
ΑΝΤΩΝΙΟΥ του Ηλία, κατηγορίας ΥΕ, ειδικότητας Εργα¬ 
τών Καθαριότητας, με βαθμό Δ’, από 31-12-2018, επειδή 
κατά την ανωτέρω ημερομηνία, έχει συμπληρώσει το 
εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1271216106/31-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 28ττ/14-1-2019). 

Με την 1360/15204/27-12-2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ηράκλειας Νομού Σερρών, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 και 79 του 
ν.3584/2007, 8 παρ. 4 του ν.4275/2014 όπως ισχύει και 
35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 και ύστερα από την 7/4/ 
12-12-2018 σύμφωνη γνωμοδότηση του Πενταμελούς 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Α’ βαθμού 
Ν. Σερρών, μετατάσσεται η Αϊτίδου Ίνγκα του Βλαδίμη¬ 
ρου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Ηράκλειας Νομού 
Σερρών, από τον κλάδο ΥΕ Εργατών γενικά (εργάτες κή¬ 
πων), με βαθμό Δ’, με μεταφορά της θέσης που κατέχει 
σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου 
Ηράκλειας:15199/24-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Προϊσταμένου Οικονομικής Υπηρεσί¬ 
ας Δήμου Ηράκλειας Σερρών: 15187/24-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 83/8-1 -2019). 

Με την 1361/15205/27-12-2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ηράκλειας Νομού Σερρών, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 και 79 του 
ν.3584/2007, 8 παρ. 4 του ν.4275/2014 όπως ισχύει και 
35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 και ύστερα από την 23/4/ 
12-12-2018 σύμφωνη γνωμοδότηση του Πενταμελούς 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Α’ βαθμού 
Ν. Σερρών, μετατάσσεται η Καβακίδου Νεκταρία του 
Αχιλλέα, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Ηράκλειας Νο¬ 
μού Σερρών, από τον κλάδο ΥΕ Εργατών γενικά (εργατών 
καθαριότητας), με βαθμό Δ, με μεταφορά της θέσης που 
κατέχει σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας ΔΕ Διοικητικού. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου 
Ηράκλειας:15198/24-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Προϊσταμένου Οικονομικής Υπηρεσί¬ 
ας Δήμου Ηράκλειας Σερρών: 15187/24-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 82/8-1-2019. 

Με την 876/41156/20-12-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Σερρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 72 παρ. 1 και 5 του ν.4342/2015 (ΦΕΚ143Α'), 
του άρθρου 65 παρ. 1 και 5 του ν.4369/2016 (ΦΕΚ 33 
τ.Α'), του άρθρου 170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), του 
άρθρου 280 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), του άρθρου 21 
του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α'), του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α') και κατόπιν της απόφασης 


1504/8-3-2016 του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδο¬ 
νίας για την ένταξη της πράξης «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΘΥΜΑΤΩΝ 
ΒΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΣΕΡΡΩΝ» με κωδικό ΟΠΣ 5000543 
στον άξονα προτεραιότητας «Προώθηση της κοινωνι¬ 
κής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας- ΕΚΤ» του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 
2014-2020» και της παράτασης λειτουργίας κατά δυο (2) 
έτη των Κέντρων Συμβουλευτικής Υποστήριξης και Ξε¬ 
νώνων Φιλοξενίας Γυναικών Θυμάτων Βίας, σύμφωνα με 
το 6155/9-11-2018 έγγραφο της Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας, με χρονοδιάγραμμα υλοποίη¬ 
σης από 19-12-2018 έως 18-12-2020, διαπιστώνεται ότι 
ανανεώνεται η σύμβαση του κατωτέρω προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
από την επόμενη της ημερομηνίας λήξης της, ήτοι από 
19-12-2018 έως και 18-12-2019, με δικαίωμα ανανέωσης, 
αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισης της 
ως συμβάσεως αορίστου χρόνου: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. εγγρ. 
στο Μητρώο Ανθρ. 
Δυναμικού Ελληνι¬ 
κού Δημοσίου 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΜΕΡΤΖΙΑΝΗ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

3011837337/ 

20-6-2013 


(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Σερρών: ΔΥ/20-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 22920/18/8-1-2019). 

Με την 875/41155/20-12-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Σερρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 72 παρ. 1 και 5 του ν.4342/15 (ΦΕΚ 143 Α'), 
του άρθρου 65 παρ. 1 και 5 του ν.4369/2016 (ΦΕΚ 33 
τ.Α'), του άρθρου 170 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), του 
άρθρου 280 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), του άρθρου 21 
του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α'), του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α') και κατόπιν της απόφασης 
1504/8-3-2016 του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδο¬ 
νίας για την ένταξη της πράξης «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΘΥΜΑΤΩΝ 
ΒΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΣΕΡΡΩΝ» με κωδικό ΟΠΣ 5000543 
στον άξονα προτεραιότητας «Προώθηση της κοινωνι¬ 
κής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας- ΕΚΤ» του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 
2014-2020» και της παράτασης λειτουργίας κατά δυο (2) 
έτη των Κέντρων Συμβουλευτικής Υποστήριξης και Ξε¬ 
νώνων Φιλοξενίας Γυναικών Θυμάτων Βίας, σύμφωνα με 
το 6155/9-11-2018 έγγραφο της Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας, με χρονοδιάγραμμα υλοποίη¬ 
σης από 19-12-2018 έως 18-12-2020, διαπιστώνεται ότι 
ανανεώνεται η σύμβαση του κατωτέρω προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
από την επόμενη της ημερομηνίας λήξης της, ήτοι από 
19-12-2018 έως και 18-12-2019, με δικαίωμα ανανέωσης, 
αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισης της 
ως συμβάσεως αορίστου χρόνου: 










Τεύχος Γ'50/25.01.2019 
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ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. 
εγγρ. στο Μη¬ 
τρώο Ανθρ. Δυ¬ 
ναμικού Ελληνι¬ 
κού Δημοσίου 

ΛΑΜΠΡΙΝΗ 

ΝΙΚΟΛΟΥΔΗ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

1185362545/ 

9-10-2018 


(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Σερρών: ΔΥ/20-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 22921/18/8-1 -2019). 

Με την 873/41153/20-12-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Σερρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 72 παρ. 1 και 5 του ν.4342/2015 (ΦΕΚ 143 
Α'), του άρθρου 65 παρ. 1 και 5 του ν.4369/2016 (ΦΕΚ 33 
τ.Α'), του άρθρου 170 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), του 
άρθρου 280 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), του άρθρου 21 
του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α'), του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α') και κατόπιν της απόφασης 
1504/8-3-2016 του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδο¬ 
νίας για την ένταξη της πράξης «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΘΥΜΑΤΩΝ 
ΒΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΣΕΡΡΩΝ» με κωδικό ΟΠΣ 5000543 
στον άξονα προτεραιότητας «Προώθηση της κοινωνι¬ 
κής ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας- ΕΚΤ» του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 
2014-2020» και της παράτασης λειτουργίας κατά δυο (2) 
έτη των Κέντρων Συμβουλευτικής Υποστήριξης και Ξε¬ 
νώνων Φιλοξενίας Γυναικών Θυμάτων Βίας, σύμφωνα με 
το 6155/9-11 -2018 έγγραφο της Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας, με χρονοδιάγραμμα υλοποίη¬ 
σης από 19-12-2018 έως 18-12-2020, διαπιστώνεται ότι 
ανανεώνεται η σύμβαση του κατωτέρω προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
από την επόμενη της ημερομηνίας λήξης της, ήτοι από 
19-12-2018 έως και 18-12-2019, με δικαίωμα ανανέωσης, 
αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση της αναγνώρισηςτης 
ως συμβάσεως αορίστου χρόνου: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΝΟΜΙΚΩΝ 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. 
εγγρ. στο Μη¬ 
τρώο Ανθρ. Δυ¬ 
ναμικού Ελλη¬ 
νικού Δημοσίου 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΖΓΕΡΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

1095441487/ 

19-12-2013 


(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Σερρών: ΔΥ/20-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 22923/18/8-1 -2019). 

Με την 874/41154/20-12-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Σερρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 72 παρ. 1 και 5 του ν.4342/2015 (ΦΕΚ 143Α'), 
του άρθρου 65 παρ. 1 και 5 του ν.4369/2016 (ΦΕΚ 33 
τ.Α'), του άρθρου 170 του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), του 
άρθρου 280 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), του άρθρου 21 
του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α'), του άρθρου 1 παρ. 9 του 


ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α') και κατόπιντης απόφασης 1504/8- 
3-2016 του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας για την 
ένταξη της πράξης «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΕΝΤΡΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥ¬ 
ΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ ΘΥΜΑΤΩΝ ΒΙΑΣ ΣΤΟ 
ΔΗΜΟ ΣΕΡΡΩΝ» με κωδικό ΟΠΣ 5000543 στον άξονα 
προτεραιότητας «Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και 
καταπολέμηση της φτώχειας- ΕΚΤ» του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020» και της 
παράτασης λειτουργίας κατά δυο (2) έτη των Κέντρων 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης και Ξενώνων Φιλοξενίας 
Γυναικών Θυμάτων Βίας, σύμφωνα με το 6155/9-11-2018 
έγγραφο της Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονί¬ 
ας, με χρονοδιάγραμμα υλοποίησης από 19-12-2018 έως 
18-12-2020, διαπιστώνεται ότι ανανεώνεται η σύμβαση 
του κατωτέρω προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, από την επόμενη της ημερομη¬ 
νίας λήξης της, ήτοι από 19-12-2018 έως και 18-12-2019, με 
δικαίωμα ανανέωσης, αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση 
της αναγνώρισηςτης ως συμβάσεως αορίστου χρόνου: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ/ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. 
εγγρ. στο Μη¬ 
τρώο Ανθρ. 
Δυναμικού 
Ελληνικού Δη¬ 
μοσίου 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΞΕΝΑΚΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

5211775114/ 

4-11-2014 


(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Σερρών: ΔΥ/20-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας- Θράκης/ΔιεύθυνσηΔιοίκησης: 22925/18/8-1-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 26621/27-12-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Λευκάδος, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 194 
και 203 του ν.3584/2007 (Α’ 143), 1 παρ. 9 του ν.4038/2012 
(Α' 14) και 28 παρ. 5 του ν.4305/2014 (Α' 237) λύεται η 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου του Γεωργίου Κόκλα του Ευσταθίου, εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΔΕ και ειδικότητας Οδηγών, κατόπιν της από 
27-12-2018 έγγραφης καταγγελίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7220567541/27-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητι- 
κών της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δή¬ 
μου Λευκάδος άρθρο 28 παρ. 5 ν.4305/2014): 26619/ 
27-12-2018). 
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(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοικήσεως Πελο- 
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου: 291828 (2018)/ 
11-1-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Π ροϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 251851/24-12-2018 πράξη της Περιφερειάρχη 
Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 147 και 156 του ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλ¬ 
λήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/τ.Α79-2-2007) 
διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης λόγω 
θανάτου του μόνιμου υπαλλήλου της Περιφέρειας Ατ¬ 
τικής Πετούση Ευάγγελου του Απόστολου, κατηγορίας 
ΔΕ, κλάδου Τεχνικών, με βαθμό Α', σε προσωποπαγή 
θέση από 28-11-2018, ημερομηνία θανάτου του. Με την 
ανωτέρω πράξη καταργείται η προσωποπαγής θέση που 
κατείχε ο υπάλληλος. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6932146467/17-12-2018). 

Με την 227309/24-12-2018 πράξη της Περιφερειάρχη 
Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 147,148 και 156 του ν. 3528/2007 «Κύρωση 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητι¬ 
κών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 26/τ.Α7 
9-2-2007)διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλλη¬ 
λικής σχέσης λόγω παραίτησης της μόνιμης υπαλλήλου 
της Περιφέρειας Αττικής Κώνστα Δόξαςτου Κωνσταντί¬ 
νου, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Διοικητικών Γραμματέων, με 
βαθμό Α', σε οργανική θέση από τις 30-11 -2018, ημερο¬ 
μηνία δεύτερης αίτησης παραίτησης, με την οποία εμ¬ 
μένει στην παραίτηση της (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 15-11-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1248055525/4-12-2018). 

Η Περιφερειάρχης 
ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Μετην 16/3-1 -2019 απόφαση του Περιφερειάρχη Ανα¬ 
τολικής Μακεδονίας και Θράκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τα άρθρα 70, 73 και 74 του ν.3528/2007 (ΦΕΚ Α’ 
26), τα άρθρα 159, 246, και 253 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 
Α’ 87), το άρθρο 11 του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ Α' 163), το 
π.δ. 144/2010 (ΦΕΚ Α' 237), το π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ Α' 39), 
την Δ.Δ.1327/30-3-2016 απόφαση του Περιφερειάρχη 
Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης (ΦΕΚ Β' 126) και 
την 35/2018 (05/2018/ πρακτικό της από 27-11 -2018 


συνεδρίασης) απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, με¬ 
τατάσσεται ο Βαϊτσούδης Παναγιώτης του Χαράλαμπου, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας 
και Θράκης/Περιφερειακής Ενότητας Έβρου, ειδικότητας 
ΤΕ Μηχανικών, σε θέση εκπαιδευτικής βαθμίδας ιδίας 
κατηγορίας ΤΕ ειδικότητας Μηχανικών Μηχανολογίας, 
με μεταφορά της προσωποπαγούς θέσης που κατέχει, 
επειδή έχει τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα της ει¬ 
δικότητας στην οποία μετατάσσεται. 

(Αριθμ. βεβ. πρόβλεψης ύπαρξης πίστωσης του Τμή¬ 
ματος Οικονομικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Διοι¬ 
κητικού Οικονομικού Περιφερειακής Ενότητας Έβρου 
37/4-1-2019). 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας 

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ ΓΚΑΡΑΝΗΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την 3830/3-1 -2019 πράξη του Περιφερειάρχη Θεσ- 
σαλίαςπου εκδόθηκε σύμφωνα μετις ισχύουσες διατάξεις 
των άρθρων 63,96,147,148 και 156 του Υπαλληλικού Κώ¬ 
δικα (ν. 3528/2007), όπως ισχύουν, σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις των άρθρων 159 και 253 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 
87Α'), όπως ισχύουν, διαπιστώνεται η από 31-12-2018 
αυτοδίκαιη παραίτηση και λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του Ιωάννη ΜΠΑΛΑΜΩΤΗ του Βασιλείου, μόνιμου, 
σε οργανική θέση, υπαλλήλου και Προϊσταμένου της 
Δ/νσης Υδροοικονομίας και ΕποπτείαςΤΟΕΒ της Περι¬ 
φέρειας Θεσσαλίας, κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωτεχνικών 
(Γεωλόγων), με βαθμό Α', επειδή την ίδια ημέρα υπέβα¬ 
λε δεύτερη αίτηση παραίτησης εμμένοντας στην από 
12-12-2018 όμοια πρώτη. 

Στον ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την ευδόκιμη παραμονή του διάρκειας τριάντα 
πέντε (35) ετών, τριών (3) μηνών και δεκατεσσάρων (14) 
ημερών, καθώς και ο τίτλος του Επίτιμου Προϊσταμένου 
Διεύθυνσης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4788619547/31-12-2018). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Με την 358488/49980/10-1-2019 πράξη του Περιφε¬ 
ρειάρχη Πελοποννήσου που εκδόθηκε σύμφωνα μετις 
διατάξεις των άρθρων 147,148 και 156 του ν. 3528/2007, 
διαπιστώθηκε η αυτοδίκαια λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου της Περιφερειακής Ενότητας Λα¬ 
κωνίας της Περιφέρειας Πελοποννήσου Θεοχαράκου 
Βασιλικής του Νικήτα, κλάδου/ειδικότητας Π.Ε. Γεωτεχνι¬ 
κών/Π.Ε. Κτηνιάτρων με βαθμό Α', από 28-12-2018, λόγω 
υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησής της. 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8963113542/30-11-2018). 

Με την 78705/31-12-2018 απόφαση του Περιφερει¬ 
άρχη Πελοποννήσου η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξειςτων άρθρων 147,155 και 156τουν.3528/2007, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση του μόνιμου υπαλ¬ 
λήλου (σε οργανική θέση) της Περιφέρειας Πελοπον¬ 
νήσου - Π.Ε. Μεσσηνίας, Περικλή Παπαδόπουλου του 
Γεωργίου, κατηγορίας/κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών ειδ. Κτη¬ 
νιάτρων με Α' βαθμό, από 31-12-2018, λόγω συμπληρώ- 
σεως του 67ου έτους της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6995105112/7-1 -2019). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΠΕΤΡΟΣΤΑΤΟΥΛΗΣ 


3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΑΝΩΤΑΤΗ ΣΧΟΛΗ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ 

Με την 90/10-1 -2019 πράξη του Πρύτανη της Ανώτα- 
νης Σχολής Καλών Τεχνών, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 155 και 156 του ν. 3528/2007 
(ΦΕΚ 26/Α79-2-2007), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης της Παναγιώτας Καραπλή του 
Χρήστου, μέλους ΕιδικούΤεχνικού Εργαστηριακού Προ¬ 
σωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) που υπηρετούσε σε προσωποπαγή 
θέση του Τμήματος Εικαστικών Τεχνών της Σχολής Κα- 
λώνΤεχνώντης Α.Σ.Κ.Τ., κατηγορίαςΔΕ, βαθμίδας Γ', από 
31-12-2018, ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους 
της ηλικίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7129112117/10-1-2019). 

Ο Πρύτανης 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ 


ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Μετην 15573/14-1-2019 πράξη του Πρύτανη του Αρι- 
στοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις της παρ. 1 και 3 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016, του άρθρου 1 του π.δ. 118/2002 και της 
εγκυκλίου του Γ.Λ.Κ. αριθμ. 2/24009/29-3-2017, κατατάσ¬ 
σεται βαθμολογικά ο Ιωάννης Πασπαλτσήςτου Αθανασί¬ 
ου, μέλος του Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.), ΠΕ κατηγορίας, του Τμήματος Φαρμακευτικής 
της Σχολής Επιστημών Υγείας, στη Βαθμίδα Α’ (παρ. 2 
του άρθρου 1 του π.δ. 118/2002) από τις 24-12-2018, με 
πλεονάζοντα χρόνο 3 έτη, 4 μήνες και 7 ημέρες, λαμβα- 
νομένου υπόψη του συνολικού χρόνου υπηρεσίας του 
στο δημόσιο με οποιαδήποτε σχέση εργασίας. 

Ο Πρύτανης 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ 


Μετην 14605/14-1-2019 πράξη του Πρύτανη του Αρι- 
στοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και σύμφωνα 
με τις διατάξειςτων άρθρων 63 και 148 του ν. 3528/2007, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη, ύστερα από παραίτηση, 
λύση της υπαλληλικής σχέσης της Μαρίας Καλιού του 
Μιχαήλ, υπαλλήλου του Πανεπιστημίου από τη θέση του 
μόνιμου μέλους του ΕιδικούΤεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (ΕΤΕΠ), ΤΕ κατηγορίας, με Βαθμίδα Α, του 
Τομέα Επιστήμης και Τεχνολογίας Τροφίμων του Τμή¬ 
ματος Γεωπονίας της Σχολής Γεωπονίας, Δασολογίας και 
Φυσικού Περιβάλλοντος, από τις 27-12-2018 (ημερομη¬ 
νία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της). 

Στην ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή της 
σε αυτήν. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1015172741 /3-1 -2019). 

Ο Πρύτανης κ.α.α. 

Ο Αντιπρύτανης Ανθρώπινων Πόρων 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΛΛΙΟΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 11349/29-10-2018 πράξη της Πρυτάνισσας του 
Πανεπιστημίου Αιγαίου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξειςτων άρθρων 70 και 73 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 
26 τ.Α'), τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ. 50/2001 
(ΦΕΚ 39 τ.Α'), τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 τ.Α ) όπως ισχύει, τις διατάξεις 
των άρθρων 14 και 17 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 τ.Α'), 
τις διατάξειςτης παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011 
και μετά από τη με αριθμ. 9622/1-10-2018 αίτηση της 
υπαλλήλου και τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού του Πανεπιστη¬ 
μίου Αιγαίου (αριθμ. συν. 7/3-4-2018) μετατάσσεται η 
Άρτεμις Μιλτιάδου του Γεωργίου, μόνιμη υπάλληλος, 
κατηγορίας ΥΕ κλάδου Βοηθητικού Προσωπικού, με βαθ¬ 
μό Δ', στην κατηγορία ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων με 
τον ίδιο βαθμό και με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει, επειδή πληροί τις νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ/Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 9320/28-11-2018). 

Η Πρυτάνισσα 
ΧΡΥΣΗ ΒΙΤΣΙΛΑΚΗ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΡΗΤΗΣ 

Μετην 115/9-1-2019 πράξη του Πρύτανη του Πανε¬ 
πιστημίου Κρήτης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 1 του άρθρου 155 του ν. 3528/2007, όπως 
αντί καταστάθηκε με τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του 
άρθρου 59 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/27-2-2016, τ.Α') 
και τη παρ. 3 του άρθρου 155 και 156 του ν. 3528/2007 
(ΦΕΚ 26/9-2-2007, τ.Α'), διαπιστώνεται ότι, απολύεται 
αυτοδικαίως από την υπηρεσία η Ειρήνη Ναουμίδη του 
Ιωάννη, μέλος Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.), Α' Βαθμίδας της Ιατρικής Σχολής του Πανεπιστη- 
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μίου Κρήτης, στις 31-12-2018 λόγω συμπλήρωσης του 
εξηκοστού εβδόμου (67ο) έτους της ηλικίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9788126461/9-1-2019). 

Μετην 7/3-1-2019 πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστη¬ 
μίου Κρήτης και σύμφωνα μετιςδιατάξειςτωνάρθρων 148 
και 156 του ν. 3528/2007, γίνεται αυτοδίκαια αποδεκτή 
η παραίτηση του Ιωάννη Δελιδάκη του Νικολάου, μέ¬ 
λους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού, ΤΕ 
Κατηγορίας, τουΤμήματοςΙατρικήςτης Ιατρικής Σχολής 
του Πανεπιστημίου Κρήτης, με Α' βαθμίδα και 18ο μισθο- 
λογικό κλιμάκιο, από 31 -12-2018 (ημερομηνία δεύτερης 
αίτησης παραίτησης), λόγω συνταξιοδότησης. 

Στον ανωτέρω υπάλληλο που αποχωρεί με τριάντα 
έξι (36) έτη, επτά (7) μήνες και είκοσι μία (21) ημέρες 
ευδόκιμης παραμονής, απονέμεται η «ευαρέσκεια» της 
Υπηρεσίας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 63 
του ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8459708033/3-1 -2019). 

Ο Πρύτανης 

ΟΔΥΣΣΕΑΣ - ΙΩΑΝΝΗΣ ΖΩΡΑΣ 


ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ 
ΙΔΡΥΜΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την 7831 π.ε. τ.τ./9-1 -2019 διαπιστωτική πράξη του 
Πρύτανη του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
(Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των ν. 1404/1983, ν. 4009/2011, ν. 4485/2017, του 
π.δ. 83/2013 και 127/2013 και των άρθρων 147,148 και 
156 του ν. 3528/2007 (Α' 26) «Κύρωση του Κώδικα Κα¬ 
τάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», διαπιστώνεται η αυτοδίκαια 
λύση της υπαλληλικής σχέσηςτης Γκομοσίδου Ευθυμίας 
του Βασιλείου, μέλους Ειδικού Σεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) σε τακτική θέση του Τμήματος 
Νοσηλευτικής, της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας και 
Πρόνοιας του Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας, από 31-12-2018, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης (2ης) αίτησης παραίτησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3333183411 /8-1 -2019). 

Ο Πρύτανης 
ΞΕΝΟΦΩΝ ΣΠΗΛΙΩΤΗΣ 


ΕΝΙΑΙΟΣ ΦΟΡΕΑΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

Με την 36293/10-1 -2019 απόφαση του Διοικητή του 
Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.), που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 69,73 και 
74τουν. 3528/9-2-2007 (ΦΕΚ26/τ.Α'/9-2-2007), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν και ισχύουν και την αριθμ. 19/11 -12-2018 
(θέμα 65ο) συνεδρίαση του Υ.Σ του Ενιαίου Φο¬ 
ρέα Κοινωνικής Ασφάλισης σύμφωνα με την αριθμ. 
Α.Π.Υ.Σ.1208/31-12-2018 βεβαίωση της Προέδρου του 
ΥΣ.του Ε.Φ.Κ.Α., μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του 


Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (πρώην ΕΤΑΑ- 
Τομείς Υγειονομικών) ΜΑΡΑΒΕΛΑΚΗ ΜΑΡΙΑ του Εμμα¬ 
νουήλ , του κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας της 
ΥΕ Κατηγορίας με βαθμό Γ', σε κενή οργανική θέση του 
Κλάδου ΥΕ Επιμελητών της ίδιας Κατηγορίας με τον ίδιο 
βαθμό που κατέχει, σύμφωνα με τις ανωτέρω ισχύουσες 
διατάξεις. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης της Διεύθυνσης Οι¬ 
κονομικής Διαχείρισης του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής 
Ασφάλισης: ΔΙΟΙΔ/Φ102/68/26-10-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Διοικητή του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής 
Ασφάλισης περί αυτεπαγγέλτου ελέγχου γνησιότητας 
δικαιολογητικών: 1443889/4-12-2018). 

Με την 36322/10-1 -2019 απόφαση του Διοικητή του 
Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.), που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα μετιςδιατάξειςτωνάρθρων69,73 και 
74 του ν. 3528/9-2-2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α'/9-2-207), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν και ισχύουν και την αριθμ. 19/11 -12-2018 
(θέμα 67ο) συνεδρίαση του Υ.Σ του Ε.Φ.Κ.Α σύμφωνα 
με την αριθμ. Α.Π.ΥΣ.1210/31 -12-2018 βεβαίωση της 
Προέδρου του Υ.Σ. του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Ενιαίου 
Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (πρώην ΕΤΑΑ-Τομείς 
Υγειονομικών) ΜΟΥΣΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΑ του Λεωνίδα, 
του κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας της ΥΕ Κατη¬ 
γορίας με βαθμό Γ', σε κενή οργανική θέση του Κλάδου 
ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού της ίδιας Κατηγορίας με 
τον ίδιο βαθμό που κατέχει, σύμφωνα με τις ανωτέρω 
ισχύουσες διατάξεις. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης της Διεύθυνσης Οι¬ 
κονομικής Διαχείρισης του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής 
Ασφάλισης: ΔΙΟΙΔ/Φ102/77/5-11-2018). 

(Αριθμ. βεβ. Διοικητή του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής 
Ασφάλισης περί αυτεπαγγέλτου ελέγχου γνησιότητας 
δικαιολογητικών: 1444067/4-12-2018). 

Με την Φ00/18521/11-1-2019 απόφαση του Διοικητή 
του ΕΦΚΑ, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσηςτης μονίμου υπαλλήλου του Ενιαίου Φο¬ 
ρέα Κοινωνικής Ασφάλισης (πρώην ΙΚΑ-ΕΤΑΜ) ΜΕΛΕΤΗ 
ΣΩΤΗΡΙΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, του κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ της ΔΕ Κατηγορίας, με τον Α' βαθμό από 
τις 28 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018, ημερομηνία υποβολής της β' αί¬ 
τησης παραίτησης της σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 
5 του άρθρου 148 και του άρθρου 156 του ν.3528/2007. 

(Ημερομηνία υποβολής α’αίτησης παραίτησης: 10-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8538298463/11 -1 -2019). 

Με την Φ00/19198/10-1 -2019 απόφαση του Διοικητή 
του ΕΦΚΑ, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλλη¬ 
λικής σχέσης της μονίμου υπαλλήλου του Ενιαίου Φορέα 
Κοινωνικής Ασφάλισης (πρώην ΙΚΑ-ΕΤΑΜ) ΠΑΠΑΔΗΜΗ- 
ΤΡΙΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΙΤΣΑΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, του κλάδου ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ της ΔΕ Κατηγορίας, με τον 
Α' βαθμό από τις 27 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018, ημερομηνία υπο¬ 
βολής της β' αίτησης παραίτησης της σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 148 και του άρθρου 156 
του ν.3528/2007. 

(Ημερομηνία υποβολής α' αίτησης παραίτησης: 5-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7964231426/10-1 -2019). 
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Με την Φ00/26972/10-1 -2019 απόφαση του Διοικητή 
του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης, διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της 
μονίμου υπαλλήλου του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής 
Ασφάλισης (πρώην ΙΚΑ-ΕΤΑΜ) ΜΑΤΑΙΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του 
ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ, του κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕ¬ 
ΩΝ της ΔΕ Κατηγορίας, με τον Α’ βαθμό από τις 21 ΔΕ¬ 
ΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018, ημερομηνία υποβολής της β' αίτησης 
παραίτησης της σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.5 του 
άρθρου 148 και του άρθρου 156 του ν.3528/2007. 

(Ημερομηνία υποβολής α' αίτησης παραίτησης: 5-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3632931117/10-1 -2019). 

Με την Φ01 /28067/10-1 -2019 απόφαση του Διοικητή 
του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης, που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με το άρθρα 46 και 54 του π.δ. 410/1988 και 
το άρθρο 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012 λύεται η σύμ¬ 
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του 
ΤΖΑΝΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του ΘΩΜΑ (ΑΜ.28067) βαθμού Β' 
λάδου ΥΕ Επιμελητών, κατόπιν της από 29 ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2018 
έγγραφης καταγγελίας του. (Αριθμ. 34183/29-10-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6288223310/10-1 -2019). 

Με την 36322/10-1-2019 απόφαση του Διοικητή του 
Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.), που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70, 
73 και 74 του ν. 3528/9-2-2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α'/9-2-2007), 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν και την αριθμ. 19/ 
11 -12-2018 (θέμα 62ο) συνεδρίαση του Υ.Σ του Ενιαίου 
Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης σύμφωνα με την αριθμ. 
Α.Π.Υ.Σ.1205/31-12-2018 βεβαίωση της Προέδρου του 
Υ.Σ. του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης, μετα¬ 
τάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Ενιαίου Φορέα Κοι¬ 
νωνικής Ασφάλισης (πρώην ΕΤΑΑ-Τομείς Υγειονομικών) 
ΠΑΝΤΑΖΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΓΙΑ του Αθανασίου, του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού της ΔΕ Κατηγορίας με βαθμό Α', 
σε κενή οργανική θέση του Κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οι¬ 
κονομικού με τον ίδιο βαθμό που κατέχει, σύμφωνα με 
τις ανωτέρω ισχύουσες διατάξεις. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης της Διεύθυνσης Οι¬ 
κονομικής Διαχείρισης του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής 
Ασφάλισης: ΔΙΟΙΔ/Φ102/66/12-10-2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Διοικητή του Ενιαίου Φορέα Κοινωνι¬ 
κής Ασφάλισης περί αυτεπαγγέλτου ελέγχου γνησιότη¬ 
τας δικαιολογητικών: 1315638/6-11 -2018). 

Ο Διοικητής 
ΛΑΜΠΡΟΣΣΕΜΠΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ - Κ.Υ. ΚΥΘΗΡΩΝ 
"ΤΡΙΦΥΛΛΕΙΟ" 

Με την 6/14-1-2019 πράξη του Διοικητή του Γενικού 
Νοσοκομείου-Κ.Υ. Κυθήρων «Τρκρύλλειο» που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147,148 και 156 
του ν.3528/2007 λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της Κορωναίου Ζωγραφούλας του Ματθαίου, μόνιμης 
υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου-Κ.Υ. Κυθήρων 
«Τρκρύλλειο», του κλάδου ΔΕ Αδελφών Νοσοκόμων με 


Α' Βαθμό και Μ.Κ.12ο, κατόπιν της από 14-1-2019 δεύτε¬ 
ρης αίτησης παραίτησης λόγω συνταξιοδοτήσεως. (1 η 
αίτηση παραίτησης 27-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8999227412/14-1 -2019). 

Ο Διοικητής 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΟΙΡΑΣΓΕΝΤΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ 
«ΒΟΣΤΑΝΕΙΟ» 

Με την 17253/5-11-2018 απόφαση της Διοικήτριας 
του Γενικού Νοσοκομείου Μυτιλήνης «Βοστάνειο» που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των αρ. 70 και 73 
του ν.3528/2007 και του αρ. 35 του ν.4024/2011 την 
σύμφωνη γνώμη του Κοινού Υπηρεσιακού Σ/λιου των 
διασυνδεόμενων Νοσοκομείων Γενικών Νοσοκομείων 
Μυτιλήνης «Βοστάνειο» - ΓΝ-ΚΥ Λήμνου με αρ. πρακτι¬ 
κού 3η/11-7-2018, μετατάσσεται ο ΧΑΧΑΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
του ΗΛΙΑ από την θέση κλάδου ΔΕ Βοηθητικού Υγειονο¬ 
μικού Προσωπικού ειδικότητας Νοσοκόμου που υπηρε¬ 
τεί, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου και σύμβαση 
Αορίστου Χρόνου, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει (προσωποπαγή με δέσμευση θέσης ΥΕ Βοη¬ 
θητικού υγειονομικού Προσωπικού), σε θέση ανώτερης 
κατηγορίας κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού του ίδι¬ 
ου Νοσοκομείου με Βαθμό Α' και ΜΚ 8ο. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ/Υπουργείου Υγείας: 7435/6-12-2018). 

Με την 17252/5-11-2018 απόφαση της Διοικήτριας 
του Γενικού Νοσοκομείου Μυτιλήνης «Βοστάνειο» που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των αρθ. 70 και 73 
του ν.3528/2007 και του αρ. 35 του ν.4024/2011 την 
σύμφωνη γνώμη του Κοινού Υπηρεσιακού Σ/λιου των 
διασυνδεόμενων Νοσοκομείων Γενικού Νοσοκομείου 
Μυτιλήνης «Βοστάνειο» - ΓΝ-ΚΥ Λήμνου με αρ. πρακτι¬ 
κού 3η/11-7-2018, μετατάσσεται ο ΚΟΛΑΡΑΣ ΔΗΜΗ- 
ΤΡΙΟΣ του ΘΩΜΑ από την θέση κλάδου ΔΕ Βοηθητικού 
Υγειονομικού Προσωπικού ειδικότητας Νοσοκόμου 
που υπηρετεί, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου και 
σύμβαση Αορίστου Χρόνου, με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης που κατέχει (προσωποπαγή με δέσμευση θέ¬ 
σης ΥΕ Βοηθητικού υγειονομικού Προσωπικού) σε θέση 
ανώτερης κατηγορίας κλάδου ΤΕ Λογιστικής του ιδίου 
Νοσοκομείου με Βαθμό Α' και ΜΚ 9ο. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ/Υπουργείου Υγείας: 7435/6-12-2018). 

Η Διοικήτρια 
ΑΝΝΑ ΖΕΡΒΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
«ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 

Με την 19/8-1-2019 πράξη της Διοικήτριας του Γενικού 
Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ», που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του αρθ. 148 
του Κώδικα ΚατάστασηςΔημοσίων Πολιτικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., όπως κυρώθηκε με το ν. 3528/ 
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2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του Ντούμ- 
τσιου Κωνσταντίνου του Ιωάννη, μόνιμου υπαλλήλου 
του Νοσοκομείου Κατηγορίας ΥΕ Κλάδου ΥΕ Βοηθ. Προ- 
σωπικού-Ειδικότητα Κλητήρων, με Βαθμό Β’, λόγω συντα- 
ξιοδότησης από 31-12-2018, ημερομηνία υποβολήςτης 
δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6115554028/3-1-2019). 

Η Διοικήτρια 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

«Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ» 

Με την 181/4-1-2019 πράξη του Διοικητή του Γενικού 
Νοσοκομείου Ιωαννίνων «Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ», η οποία εκδό- 
θηκε σύμφωνα με το άρθρο 148 και 156τουν.3528/2007, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της Βλάχου Βα¬ 
σιλικής του Θωμά μόνιμης υπαλλήλου, του κλάδου ΔΕ 
Βοηθών Νοσηλευτικής, με Α' βαθμό και Μ.Κ. 12ο, κατόπιν 
της από 31-12-2018 δεύτερης αίτησης παραίτησης. 

(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 14-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9048381154/4-1-2019). 

Ο Διοικητής 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΡΒΟΥΝΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ - ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

Μετην 790/14-1 -2019 απόφαση του Διοικητή του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Κατερίνης -ΨυχιατρικόςΤομέας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.3528/2007, άρ. 
148, παρ. 5 διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης με το Γενικό Νοσοκομείο Κατερίνης - 
ΨυχιατρικόςΤομέας, της μόνιμης υπαλλήλου του νοσο¬ 
κομείου Ιωαννίδου Χρυσάνναςτου Γεωργίου, κατηγορί¬ 
ας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, με βαθμό Γ' 
(ν.4369/2016) και κατεχόμενο το 4ο Μ.Κ. (ν.4354/2016), 
από 31-12-2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησης, για λόγους συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ- 
ναμικούτου Ελληνικού Δημοσίου: 4459647155/4-1-2019). 
Ο Διοικητής 
ΑΝΕΣΤΗΣ ΜΥΣΤΡΙΔΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΜΙΑΣ 

Με την Π/31193/31 -12-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Λαμίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 155 και 156 του ν.3528/2007, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΠΑΡΧΑΡΙΔΗ του 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κλάδου ΠΕ Χημείας-Βιοχημείας-Βιολογί- 
ας, με βαθμό Α και ΜΚ17ο, από 31 -12-2018, ημερομηνία 
συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3121197111/4-1-2019). 

Ο Διοικητής 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΣΕΡΡΩΝ 

Με την 31 η/12-12-2018 διαπιστωτική πράξη του Διοι¬ 
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Σερρών, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147,148 και 156 
του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
για λόγους συνταξιοδότησης, του μόνιμου υπαλλήλου 
Σαίτογλου Χαράλαμπου του Νικολάου, κατηγορίας και 
κλάδου ΔΕ Νοσηλευτικής του Νοσοκομείου Σερρών, 
με τον Α’ Βαθμό και το 10ο Μισθολογικό Κλιμάκιο από 
23-11-2018, ημερομηνία δεύτερης (2ης) αίτησης πα¬ 
ραίτησης του αναφερόμενου υπαλλήλου (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 29-10-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7655461139/12-12-2018). 

Ο Διοικητής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΑΤΑΚΟΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΙΟΥ «ΣΚΥΛΙΤΣΕΙΟ» 

Με την 1/8-1-2019 απόφαση Διοικήτριας του Γενικού 
Νοσοκομείου Χίου «ΣΚΥΛΙΤΣΕΙΟ» της 2ης Υ.ΠΕ Πειραιώς 
και Αιγαίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 155 
και 156 του ν. 3528/2007, όπως τροποποιήθηκε και ισχύ¬ 
ει, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της μόνιμης 
υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου Χίου «Σκυλίτσειο», 
κλάδου ΔΕ Πρακτικών Νοσοκόμων με βαθμό Α’, Μόσχου 
Δέσποινας του Ιωάννη, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1161013895/3-1-2019). 

Η Διοικήτρια 
ΕΛΕΝΗ ΚΑΝΤΑΡΑΚΗ 


ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ 
ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 13447/15-10-2018 απόφαση του Προέδρου του 
Οργανισμού Ελληνικών Γεωργικών Ασφαλίσεων που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1299/5-11-2018 (τ.Γ') στη σελί¬ 
δα 9340 στην Β' στήλη στον 12ο στίχο εκ των άνω και 
διορθώνεται: 

Το εσφαλμένο: «ΙΩΑΝΝΗ» 

Στο ορθό: «ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ» 

και στη σελίδα 9340 στην Β' στήλη στον 13ο και 14ο 
στίχο έκτων άνω, διορθώνεται: 

Το εσφαλμένο: «6891/7-6-2010 και 7950/1-7-2010» 

Στο ορθό: «6587/28-3-2006 και 6599/29-3-2006». 

(Από τον Οργανισμό 

Ελληνικών Γεωργικών Ασφαλίσεων) 
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